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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

INDUSTRIA in genere (aziende fino a 15 dipendenti)
CSC 1.XX.XX con C.A. 1S e CSC 1.13.06 - 1.13.07 - 1.13.08 - con C.A. 3N e 1S

Aliquote Dettaglio voci contributive
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Operai
generalita dei lavoratori 40,07 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 1,90 - - 2,22 0,46 9,19 -
con riduzione del 25% 32,35 9,19 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 1,425 - - 1,665 0,345 9,19 -
con riduzione del 37,5% 28,49 9,19 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 1,188 - - 1,388 0,288 9,19 -
con riduzione del 50% 24,63 9,19 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 0,950 - - 1,110 0,230 9,19 -
con riduzione del 75% 16,91 9,19 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 0,475 - - 0,555 0,115 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0] 0 0 0 - - 0 0 9,19 -
Impiegati
generalita dei lavoratori 37,85 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 1,90 - - - 0,46 9,19 -
con riduzione del 25% 30,69 9,19 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 1,425 - - - 0,345 9,19 -
con riduzione del 37,5% 27,10 9,19 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 1,188 - - - 0,288 9,19 -
con riduzione del 50% 23,52 9,19 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 0,950 - - - 0,230 9,19 -
con riduzione del 75% 16,36 9,19 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 0,475 - - - 0,115 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0 0 0 0 - - - 0 9,19 -
Dirigenti
generalita dei lavoratori 36,15 9,19 33,00 1,31 0,30 0,40 0,68 - - - - 0,46 9,19 -
con riduzione del 50% 18,23 4,60 16,500 0,655 0,30 0,20 0,34 - - - - 0,23 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF ..o = 2,48 - 1,80 = 0,68%.
(A) L'aliguota é fissata al 19,19%b (10% a carico del datore di lavoro e 9,19% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

INDUSTRIA in genere (aziende con piu di 15 e fino a 50 dipendenti)
CSC 1.XX.XX con C.A. 1S e CSC 1.13.06 - 1.13.07 - 1.13.08 - con C.A. 3N e 1S

Aliquote Dettaglio voci contributive
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Operai
generalita dei lavoratori 41,27 9,49 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 1,90 0,90 0,30 2,22 0,46 9,19 0,30
con riduzione del 25% 33,33 9,49 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 1,425 0,750 0,225 1,665 0,345 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 29,36 9,49 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 1,188 0,675 0,188 1,388 0,288 9,19 0,30
con riduzione del 50% 25,38 9,49 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 0,950 0,600 0,150 1,110 0,230 9,19 0,30
con riduzione del 75% 17,44 9,49 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 0,475 0,450 0,075 0,555 0,115 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0] 0 0 0 0 0,30 0 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 39,05 9,49 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 1,90 0,90 0,30 - 0,46 9,19 0,30
con riduzione del 25% 31,66 9,49 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 1,425 0,750 0,225 - 0,345 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 27,97 9,49 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 1,188 0,675 0,188 - 0,288 9,19 0,30
con riduzione del 50% 24,27 9,49 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 0,950 0,600 0,150 - 0,230 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,88 9,49 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 0,475 0,450 0,075 - 0,115 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 0 0,30 0 - 0 9,19 0,30
Dirigenti
generalita dei lavoratori 36,45 9,19 33,00 1,31 0,30 0,40 0,68 - - 0,30 - 0,46 9,19 -
con riduzione del 50% 18,38 4,60 16,5 0,655 0,30 0,20 0,34 - - 0,15 - 0,23 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF ..o = 2,48 - 1,80 = 0,68%.
(A) L'aliquota é fissata al 19,49%b (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

INDUSTRIA in genere (aziende con piu di 50 dipendenti)
CSC 1.XX.XX e CSC 1.13.06 - 1.13.07 - 1.13.08 - con C.A. 3N

Aliquote Dettaglio voci contributive
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Operai
generalita dei lavoratori 41,57 9,49 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 2,20 0,90 0,30 2,22 0,46 9,19 0,30
con riduzione del 25% 33,55 9,49 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 1,650 0,750 0,225 1,665 0,345 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 29,54 9,49 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 1,375 0,675 0,188 1,388 0,288 9,19 0,30
con riduzione del 50% 25,53 9,49 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 1,100 0,600 0,150 1,110 0,230 9,19 0,30
con riduzione del 75% 17,51 9,49 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 0,550 0,450 0,075 0,555 0,115 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0] 0 0 0 0 0,30 0 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 39,35 9,49 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 2,20 0,90 0,30 - 0,46 9,19 0,30
con riduzione del 25% 31,89 9,49 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 1,650 0,750 0,225 - 0,345 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 28,15 9,49 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 1,375 0,675 0,188 - 0,288 9,19 0,30
con riduzione del 50% 24,42 9,49 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 1,100 0,600 0,150 - 0,230 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,96 9,49 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 0,550 0,450 0,075 - 0,115 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 0 0,30 0 - 0 9,19 0,30
Dirigenti
generalita dei lavoratori 36,45 9,19 33,00 1,31 0,30 0,40 0,68 - - 0,30 - 0,46 9,19 -
con riduzione del 50% 18,38 4,60 16,5 0,655 0,30 0,20 0,34 - - 0,15 - 0,23 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF ... =2,48 - 1,80 = 0,68%.
(A) L'aliquota é fissata al 19,49%b (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliguote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

INDUSTRIA EDILE (aziende fino a 15 dipendenti)

CSC 1.13.01, 1.13.02, 1.13.03, 1.13.04, 1.13.05 C.A. 1J
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Operai
generalita dei lavoratori 44 .17 9,19 33,00 1,31 0,30 0,80 0,20 0,68 5,20 - - 2,22 0,46 9,19
con riduzione del 25% 35,43 9,19 27,048 0,983 0,225 0,600 0,150 0,510 3,900 - - 1,665 0,345 9,19
con riduzione del 37,5% 31,05 9,19 24,071 0,819 0,188 0,500 0,125 0,425 3,250 - - 1,388 0,288 9,19
con riduzione del 50% 26,68 9,19 21,095 0,655 0,150 0,400 0,100 0,340 2,600 - - 1,110 0,230 9,19
con riduzione del 75% 17,94 9,19 15,143 0,328 0,075 0,200 0,050 0,170 1,300 - - 0,555 0,115 9,19
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0 0 0 0 0 - - 0 0 9,19
Impiegati
generalita dei lavoratori 38,65 9,19 33,00 1,31 0,30 0,80 0,20 0,68 1,90 - - - 0,46 9,19
con riduzione del 25% 31,29 9,19 27,048 0,983 0,225 0,600 0,150 0,510 1,425 - - - 0,345 9,19
con riduzione del 37,5% 27,60 9,19 24,071 0,819 0,188 0,500 0,125 0,425 1,188 - - - 0,288 9,19
con riduzione del 50% 23,92 9,19 21,095 0,655 0,150 0,400 0,100 0,340 0,950 - - - 0,230 9,19
con riduzione del 75% 16,56 9,19 15,143 0,328 0,075 0,200 0,050 0,170 0,475 - - - 0,115 9,19
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0 0 0 0 0 - - - 0 9,19
Dirigenti
generalita dei lavoratori 36,15 9,19 33,00 1,31 0,30 - 0,40 0,68 - - - - 0,46 9,19
con riduzione del 50% 18,23 4,60 16,5 0,655 0,30 - 0,20 0,34 - - - - 0,23 4,60

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.

(*) CUAF ....ccovenan, = 2,48 -
(A) L'aliguota é fissata al 19,19%b (10% a carico del datore di lavoro e 9,19% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.

1,80 = 0,68%.

i:_,"ﬁ I.N.P.S. - Direzione Centrale Entrate

Aggiornamento DICEMBRE 2011




Aliguote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

INDUSTRIA EDILE (aziende con piu di 15 e fino a 50 dipendenti)
CSC 1.13.01, 1.13.02, 1.13.03, 1.13.04, 1.13.05 C.A. 1J

Aliquote Dettaglio voci contributive
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Operai
generalita dei lavoratori 45,07 9,49 33,00 1,31 0,30 0,80 0,20 0,68 5,20 0,90 - 2,22 0,46 9,19 0,30
con riduzione del 25% 36,18 9,49 27,048 0,983 0,225 0,600 0,150 0,510 3,900 0,750 - 1,665 0,345 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 31,73 9,49 24,071 0,819 0,188 0,500 0,125 0,425 3,250 0,675 - 1,388 0,288 9,19 0,30
con riduzione del 50% 27,28 9,49 21,095 0,655 0,150 0,400 0,100 0,340 2,600 0,600 - 1,110 0,230 9,19 0,30
con riduzione del 75% 18,39 9,49 15,143 0,328 0,075 0,200 0,050 0,170 1,300 0,450 - 0,555 0,115 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 0 0 0,30 - 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 39,55 9,49 33,00 1,31 0,30 0,80 0,20 0,68 1,90 0,90 - - 0,46 9,19 0,30
con riduzione del 25% 32,04 9,49 27,048 0,983 0,225 0,600 0,150 0,510 1,425 0,750 - - 0,345 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 28,28 9,49 24,071 0,819 0,188 0,500 0,125 0,425 1,188 0,675 - - 0,288 9,19 0,30
con riduzione del 50% 24,52 9,49 21,095 0,655 0,150 0,400 0,100 0,340 0,950 0,600 - - 0,230 9,19 0,30
con riduzione del 75% 17,01 9,49 15,143 0,328 0,075 0,200 0,050 0,170 0,475 0,450 - - 0,115 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 0 0 0,30 - - 0 9,19 0,30
Dirigenti
generalita dei lavoratori 36,15 9,19 33,00 1,31 0,30 - 0,40 0,68 - - - - 0,46 9,19 -
con riduzione del 50% 18,23 4,60 16,5 0,655 0,30 - 0,20 0,34 - - - - 0,23 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF ..o = 2,48 - 1,80 = 0,68%.
(A) L'aliquota é fissata al 19,49%b (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliguote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

INDUSTRIA EDILE (aziende con piu di 50 dipendenti)
CSC 1.13.01, 1.13.02, 1.13.03, 1.13.04, 1.13.05

Aliquote Dettaglio voci contributive
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Operai
generalita dei lavoratori 45,07 9,49 33,00 1,31 0,30 0,80 0,20 0,68 5,20 0,90 - 2,22 0,46 9,19 0,30
con riduzione del 25% 36,18 9,49 27,048 0,983 0,225 0,600 0,150 0,510 3,900 0,750 - 1,665 0,345 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 31,73 9,49 24,071 0,819 0,188 0,500 0,125 0,425 3,250 0,675 - 1,388 0,288 9,19 0,30
con riduzione del 50% 27,28 9,49 21,095 0,655 0,150 0,400 0,100 0,340 2,600 0,600 - 1,110 0,230 9,19 0,30
con riduzione del 75% 18,39 9,49 15,143 0,328 0,075 0,200 0,050 0,170 1,300 0,450 - 0,555 0,115 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 0 0 0,30 - 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 39,85 9,49 33,00 1,31 0,30 0,80 0,20 0,68 2,20 0,90 - - 0,46 9,19 0,30
con riduzione del 25% 32,26 9,49 27,048 0,983 0,225 0,600 0,150 0,510 1,650 0,750 - - 0,345 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 28,47 9,49 24,071 0,819 0,188 0,500 0,125 0,425 1,375 0,675 - - 0,288 9,19 0,30
con riduzione del 50% 24,67 9,49 21,095 0,655 0,150 0,400 0,100 0,340 1,100 0,600 - - 0,230 9,19 0,30
con riduzione del 75% 17,08 9,49 15,143 0,328 0,075 0,200 0,050 0,170 0,550 0,450 - - 0,115 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 0 0 0,30 - - 0 9,19 0,30
Dirigenti
generalita dei lavoratori 36,15 9,19 33,00 1,31 0,30 - 0,40 0,68 - - - - 0,46 9,19 -
con riduzione del 50% 18,23 4,60 16,5 0,655 0,30 - 0,20 0,34 - - - - 0,23 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF ... =2,48 - 1,80 = 0,68%.
(A) L'aliquota é fissata al 19,49%b (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.

i:_,"ﬁ I.N.P.S. - Direzione Centrale Entrate Aggiornamento DICEMBRE 2011




Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

INDUSTRIA LAPIDEI (aziende fino a 15 dipendenti)

CSC 1.02.XX e 1.11.XX con C.A.3He 1J
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Operai
generalita dei lavoratori 41,87 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 3,70 - - 2,22 0,46 9,19 -
con riduzione del 25% 33,70 9,19 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 2,775 - - 1,665 0,345 9,19 -
con riduzione del 37,5% 29,62 9,19 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 2,313 - - 1,388 0,288 9,19 -
con riduzione del 50% 25,53 9,19 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 1,850 - - 1,110 0,230 9,19 -
con riduzione del 75% 17,36 9,19 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 0,925 - - 0,555 0,115 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0] 0 0 0 - - 0 0 9,19 -
Impiegati
generalita dei lavoratori 37,85 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 1,90 - - - 0,46 9,19 -
con riduzione del 25% 30,69 9,19 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 1,425 - - - 0,345 9,19 -
con riduzione del 37,5% 27,10 9,19 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 1,188 - - - 0,288 9,19 -
con riduzione del 50% 23,52 9,19 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 0,950 - - - 0,230 9,19 -
con riduzione del 75% 16,36 9,19 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 0,475 - - - 0,115 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0 0 0 0 - - - 0 9,19 -
Dirigenti
generalita dei lavoratori 36,15 9,19 33,00 1,31 0,30 0,40 0,68 - - - - 0,46 9,19 -
con riduzione del 50% 18,23 4,60 16,5 0,655 0,30 0,20 0,34 - - - - 0,23 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF ... =2,48 - 1,80 = 0,68%.
(A) L'aliguota é fissata al 19,19%b (10% a carico del datore di lavoro e 9,19% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

INDUSTRIA LAPIDEI (aziende con piu di 15 e fino a 50 dipendenti)

CSC 1.02.XX e 1.11.XX con C.A.3He 1J
Aliquote Dettaglio voci contributive
1 o § Disoccupazione _ E A % @ ) } E <| E ,i: Dettaglio lavoratore
Qualifiche < 52 c 2 © o g L £ .- £ ESE| ez _
g S| = | I8 | &gy | BE | % 5 | 52| 5 |g83|3g5E| 88 | oF
= ° > £ £ | g8 | €8 o o 8 > | =5|s55| 52 | G¢
& S < <3 ) 3] 7 8 g8=| ¢+ g 7
—

Operai
generalita dei lavoratori 43,07 9,49 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 3,70 0,90 0,30 2,22 0,46 9,19 0,30
con riduzione del 25% 34,68 9,49 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 2,775 0,750 0,225 1,665 0,345 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 30,48 9,49 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 2,312 0,675 0,188 1,388 0,288 9,19 0,30
con riduzione del 50% 26,28 9,49 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 1,850 0,600 0,150 1,110 0,230 9,19 0,30
con riduzione del 75% 17,89 9,49 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 0,925 0,450 0,075 0,555 0,115 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0] 0 0 0 0 0,30 0 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 39,05 9,49 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 1,90 0,90 0,30 - 0,46 9,19 0,30
con riduzione del 25% 31,66 9,49 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 1,425 0,750 0,225 - 0,345 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 27,97 9,49 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 1,188 0,675 0,188 - 0,288 9,19 0,30
con riduzione del 50% 24,27 9,49 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 0,950 0,600 0,150 - 0,230 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,88 9,49 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 0,475 0,450 0,075 - 0,115 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 0 0,30 0 - 0 9,19 0,30
Dirigenti
generalita dei lavoratori 36,45 9,19 33,00 1,31 0,30 0,40 0,68 - - 0,30 - 0,46 9,19 -
con riduzione del 50% 18,38 4,60 16,5 0,655 0,30 0,20 0,34 - - 0,15 - 0,23 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF ... =2,48 - 1,80 = 0,68%.
(A) L'aliguota é fissata al 19,49%b (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

INDUSTRIA LAPIDEI (aziende con piu di 50 dipendenti)

CSC 1.02.XX e 1.11.XX con C.A. 3H
Aliquote Dettaglio voci contributive
1 o § Disoccupazione _ E A % @ ) } E <| E ,i: Dettaglio lavoratore
Qualifiche < 52 c 2 © o g L £ .- £ ESE| ez _
g S| = | I8 | 8y | BE | % 5 | S| 5 |g883|355E| 88 | oF
= ° > £ £ | g8 | ©E o o 8 > | =5|s55| 52 | G¢
K S <% < ) 3 7 8 8=| L8 7
—

Operai
generalita dei lavoratori 43,07 9,49 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 3,70 0,90 0,30 2,22 0,46 9,19 0,30
con riduzione del 25% 34,68 9,49 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 2,775 0,750 0,225 1,665 0,345 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 30,48 9,49 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 2,312 0,675 0,188 1,388 0,288 9,19 0,30
con riduzione del 50% 26,28 9,49 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 1,850 0,600 0,150 1,110 0,230 9,19 0,30
con riduzione del 75% 17,89 9,49 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 0,925 0,450 0,075 0,555 0,115 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0] 0 0 0 0 0,30 0 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 39,35 9,49 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 2,20 0,90 0,30 - 0,46 9,19 0,30
con riduzione del 25% 31,89 9,49 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 1,650 0,750 0,225 - 0,345 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 28,15 9,49 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 1,375 0,675 0,188 - 0,288 9,19 0,30
con riduzione del 50% 24,42 9,49 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 1,100 0,600 0,150 - 0,230 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,96 9,49 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 0,550 0,450 0,075 - 0,115 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 0 0,30 0 - 0 9,19 0,30
Dirigenti
generalita dei lavoratori 36,45 9,19 33,00 1,31 0,30 0,40 0,68 - - 0,30 - 0,46 9,19 -
con riduzione del 50% 18,38 4,60 16,5 0,655 0,30 0,20 0,34 - - 0,15 - 0,23 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF ... =2,48 - 1,80 = 0,68%.
(A) L'aliguota é fissata al 19,49%b (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

ARTIGIANATO

CSC 4.XX.XX e CSC 4.13.06 —4.13.07 — 4.13.08 con CA 3P

Aliquote Dettaglio voci contributive
o = Disoccupazione o ] © 5 5 @ Dettaglio lavoratore
Il . 2l g sE | o | B N EEHEEE
Qualifiche = 5 &8 S o ® o o ) = .- p ESFE| ESF _
R og <3 Q9 10 o TN % 2 =T i) SE<| SEZ o & o
E 5 G o | Y& 9 | 55 < 5 S5 & |ge3|%cE| €9 | oF
= o3 g s | &0 2 S o o = c5%| csu S 2 S s
T < 9 £ g © = = =382 -=3E| 26 ©5
= L? < 2 < 2 =)} (@) n 5} (0] <§( o 17}
Operai
generalita dei lavoratori 36,12 9,19 33,00 0,40 0,30 0,20 0 - - - 2,22 0 9,19 -
con riduzione del 25% 29,39 9,19 27,048 0,300 0,225 0,150 0 - - - 1,665 0 9,19 -
con riduzione del 37,5% 26,02 9,19 24,071 0,250 0,188 0,125 0 - - - 1,388 0 9,19 -
con riduzione del 50% 22,66 9,19 21,095 0,200 0,150 0,100 0 - - - 1,110 0 9,19 -
con riduzione del 75% 15,92 9,19 15,143 0,100 0,075 0,050 0 - - - 0,555 0 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0 0 0 - - - 0 0 9,19 -
Impiegati
generalita dei lavoratori 33,90 9,19 33,00 0,40 0,30 0,20 0 - - - - 0 9,19 -
con riduzione del 25% 27,72 9,19 27,048 0,300 0,225 0,150 6] - - - - (6] 9,19 -
con riduzione del 37,5% 24,63 9,19 24,071 0,250 0,188 0,125 0 - - - - 0 9,19 -
con riduzione del 50% 21,55 9,19 21,095 0,200 0,150 0,100 0 - - - - 0 9,19 -
con riduzione del 75% 15,37 9,19 15,143 0,100 0,075 0,050 0 - - - - 0 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0] 0 0 - - - - 0 9,19 -
Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(%) CUAF oo =0,43-0,43=0
(*) MATERNITA" ... =0,46 - 0,46 =0

(*) DISOCCUPAZIONE =1,31-0,91 =0,40
(A) L'aliquota é fissata al 19,19%b (10% a carico del datore di lavoro e 9,19% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

ARTIGIANATO DELL’INDOTTO (aziende con pit di 15 dipendenti)

CSC 4.XX. XX con C.A. 3X e CSC 4.13.06 —4.13.07 — 4.13.08 con CA 3P e 3X

Aliquote Dettaglio voci contributive
o c Disoccupazione o ] o 5 5 E Dettaglio lavoratore
il o _ 0 2 = o g g e S| 8wz
Qualifiche = 5 & S @ © o © L < c = TeE|ELE —
S oO® o < @ 0 o SN L ° Q35 ‘3 c E ';: [ c -
- = N @ N o c c < 5 05 Qo5 o5 Z S & =
° T 9 S de S S g > ° Q 2 Scg|2cE| 2% Qg
[ S S gl £ 0 L £ O 0} S = £g=s| £g¥ § ¢ og
S S < ® <3 5 ) % it o< =g 7
L i i =
Operai
generalita dei lavoratori 37,32 9,49 33,00 0,40 0,30 0,20 0 - 0,90 0,30 2,22 0 9,19 0,30
con riduzione del 25% 30,36 9,49 27,048 0,300 0,225 0,150 0 - 0,750 0,225 1,665 0 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 26,88 9,49 24,071 0,250 0,188 0,125 6] - 0,675 0,188 1,387 0 9,19 0,30
con riduzione del 50% 23,41 9,49 21,095 0,200 0,150 0,100 6] - 0,600 0,150 1,110 0 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,45 9,49 15,143 0,100 0,075 0,050 6] - 0,450 0,075 0,555 0 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0] 0 0 - 0,3 0 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 35,10 9,49 33,00 0,40 0,30 0,20 0 - 0,90 0,30 - 0 9,19 0,30
con riduzione del 25% 28,70 9,49 27,048 0,300 0,225 0,150 6] - 0,750 0,225 - 0 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 25,50 9,49 24,071 0,250 0,188 0,125 0] - 0,675 0,188 - 0 9,19 0,30
con riduzione del 50% 22,30 9,49 21,095 0,200 0,150 0,100 6] - 0,600 0,150 - 0 9,19 0,30
con riduzione del 75% 15,89 9,49 15,143 0,100 0,075 0,050 0 - 0,450 0,075 - 0 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 - 0,30 0 - 0 9,19 0,30
Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(%) CUAF oo =0,43-0,43=0
(*) MATERNITA" ... =0,46-0,46 =0
(*) DISOCCUPAZIONE........... =1,31-0,91 =0,40

(A) L'aliquota e fissata al 19,49%b6 (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliguote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

ARTIGIANATO EDILE

CSC 4.13.01, 4.13.02, 4.13.03, 4.13.04, 4.13.05

Aliquote Dettaglio voci contributive
o 'g Disoccupazione @ © © 5 5 E Dettaglio lavoratore
il o _o G 5 E o g E @ S| Sax
Qualifiche — 5 & c o 0 ER) o & c g £ SESE|£8K —
T o ® 8 < @ n o < I~ T N LL ke 9 5 = c E = cC E= c -
= R N O N o oo c c < = O = Q Q o 5 Q o Z S 5 =
o) 5 o o -~ J ) Q ] 5 (o] o o T g T c X ° o O 5
= c>rs g st £ 9 25 Lo ) ) S = £gs| £gH 52 og
_— o << © < N (o)) O m < L o frae]
£ 5 3 8 j O 0] (7] s o 7]
Operai
generalita dei lavoratori 42,12 9,19 33,00 0,40 0,30 0,80 0,20 0 5,20 - - 2,22 0 9,19 -
con riduzione del 25% 33,89 9,19 27,048 0,300 0,225 0,600 0,150 0] 3,900 - - 1,665 0 9,19 -
con riduzione del 37,5% 29,77 9,19 24,071 0,250 0,188 0,500 0,125 (0] 3,250 - - 1,388 0 9,19 -
con riduzione del 50% 25,66 9,19 21,095 0,200 0,150 0,400 0,100 0 2,600 - - 1,110 0 9,19 -
con riduzione del 75% 17,42 9,19 15,143 0,100 0,075 0,200 0,050 0 1,300 - - 0,555 0 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0 0 0 0 0 - - 0 0 9,19 -
Impiegati
generalita dei lavoratori 36,60 9,19 33,00 0,40 0,30 0,80 0,20 0 1,90 - - - 0 9,19 -
con riduzione del 25% 29,75 9,19 27,048 0,300 0,225 0,600 0,150 0 1,425 - - - 0 9,19 -
con riduzione del 37,5% 26,32 9,19 24,071 0,250 0,188 0,500 0,125 0 1,188 - - - 0 9,19 -
con riduzione del 50% 22,90 9,19 21,095 0,200 0,150 0,400 0,100 0 0,950 - - - 0 9,19 -
con riduzione del 75% 16,04 9,19 15,143 0,100 0,075 0,200 0,050 0 0,475 - - - 0 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0 0 0 0 0 - - - 0 9,19 -
Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(%) CUAF oo =0,43-0,43=0
(*) MATERNITA" ... =0,46-0,46 =0
(*) DISOCCUPAZIONE........... =1,31-0,91 =0,40

(A) L'aliquota e fissata al 19,19%b6 (10% a carico del datore di lavoro e 9,19% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliguote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

ARTIGIANATO EDILE dell'indotto (aziende con piu di 15 dipendenti)

CSC 4.13.01, 4.13.02, 4.13.03, 4.13.04, 4.13.05 CA 3X
Aliquote Dettaglio voci contributive
o c Disoccupazione o © © 5 5 E Dettaglio lavoratore
e [J] o 2 == 0 3 s e S| €y
Qualifiche - 5 & c o 0 2 10 o ) j= c g EoF| Eed _
IS I ) S ~ T ~ o 5 o= = E| E€E .
8 o o % 0 o 2o TN L o =T 9 QCJEQ: SEZ o § k)
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Operai
generalita dei lavoratori 43,02 9,49 33,00 0,40 0,30 0,80 0,20 0 5,20 0,90 - 2,22 0 9,19 0,30
con riduzione del 25% 34,64 9,49 27,048 0,300 0,225 0,600 0,150 0 3,900 0,750 - 1,665 0 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 30,45 9,49 24,071 0,250 0,188 0,500 0,125 (0] 3,250 0,675 - 1,388 (0] 9,19 0,30
con riduzione del 50% 26,26 9,49 21,095 0,200 0,150 0,400 0,100 0 2,600 0,600 - 1,110 0 9,19 0,30
con riduzione del 75% 17,87 9,49 15,143 0,100 0,075 0,200 0,050 0 1,300 0,450 - 0,555 0 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 0 0 0,30 - 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 37,50 9,49 33,00 0,40 0,30 0,80 0,20 0 1,90 0,90 - - 0 9,19 0,30
con riduzione del 25% 30,50 9,49 27,048 0,300 0,225 0,600 0,150 0 1,425 0,750 - - 0 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 27,00 9,49 24,071 0,250 0,188 0,500 0,125 0 1,188 0,675 - - 0 9,19 0,30
con riduzione del 50% 23,50 9,49 21,095 0,200 0,150 0,400 0,100 (0] 0,950 0,600 - - 0 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,49 9,49 15,143 0,100 0,075 0,200 0,050 0 0,475 0,450 - - 0 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 0 0 0,30 - - (0] 9,19 0,30

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
() CUAF oo
(*) MATERNITA" ..coovv,
(*) DISOCCUPAZIONE..........

=0,43-0,43=0
=0,46-0,46 =0
=1,31-0,91 =0,40

(A) L'aliquota e fissata al 19,49%b0 (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

ARTIGIANATO LAPIDEI

CSC 4.02.XX e 4.11.XX CA 3H
Aliquote Dettaglio voci contributive
o c Disoccupazione o ] o 5 5 E Dettaglio lavoratore
e [0) -0 g 5 = o S 5 @ Sol| € g
Qualifiche = 5 & S o © oo D) c - < SESFE|E8E —
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Operai
generalita dei lavoratori 39,82 9,19 33,00 0,40 0,30 0,20 0 3,70 - - 2,22 0 9,19 -
con riduzione del 25% 32,16 9,19 27,048 0,300 0,225 0,150 0 2,775 - - 1,665 0 9,19 -
con riduzione del 37,5% 28,33 9,19 24,071 0,250 0,188 0,125 0 2,313 - - 1,387 0 9,19 -
con riduzione del 50% 24,51 9,19 21,095 0,200 0,150 0,100 0 1,850 - - 1,110 0 9,19 -
con riduzione del 75% 16,85 9,19 15,143 0,100 0,075 0,050 0 0,925 - - 0,555 0 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0] 0 0 0 - - 0 0 9,19 -
Impiegati
generalita dei lavoratori 35,80 9,19 33,00 0,40 0,30 0,20 0 1,90 - - - 0 9,19 -
con riduzione del 25% 29,15 9,19 27,048 0,300 0,225 0,150 0 1,425 - - - 0 9,19 -
con riduzione del 37,5% 25,82 9,19 24,071 0,250 0,188 0,125 0 1,188 - - - 0 9,19 -
con riduzione del 50% 22,50 9,19 21,095 0,200 0,150 0,100 0 0,950 - - - 0 9,19 -
con riduzione del 75% 15,84 9,19 15,143 0,100 0,075 0,050 0 0,475 - - - 0 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0 0 0 0 - - - 0 9,19 -
Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(%) CUAF oo =0,43-0,43=0
(*) MATERNITA" ... =0,46-0,46 =0
(*) DISOCCUPAZIONE........... =1,31-0,91 =0,40

(A) L'aliquota e fissata al 19,19%b6 (10% a carico del datore di lavoro e 9,19% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

ARTIGIANATO LAPIDEI dell'indotto (aziende con piu di 15 dipendenti)

CSC 4.02.XX e 4.11.XX CA 3X e 3H
Aliquote Dettaglio voci contributive
o 'g Disoccupazione o ] o 5 5 E Dettaglio lavoratore
s B _ —~ b= et © < o] -
il - = ] © @ = ]
Qualifiche < 52 = o @ S > g - g S8F | 28K ~
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Operai
generalita dei lavoratori 41,02 9,49 33,00 0,40 0,30 0,20 (6] 3,70 0,90 0,30 2,22 0 9,19 0,30
con riduzione del 25% 33,14 9,49 27,048 0,300 0,225 0,150 0 2,775 0,750 0,225 1,665 0 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 29,20 9,49 24,071 0,250 0,188 0,125 0 2,313 0,675 0,188 1,388 0 9,19 0,30
con riduzione del 50% 25,26 9,49 21,095 0,200 0,150 0,100 6] 1,850 0,600 0,150 1,110 0 9,19 0,30
con riduzione del 75% 17,37 9,49 15,143 0,100 0,075 0,050 6] 0,925 0,450 0,075 0,555 0 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0] 0 0 0 0 0,3 0 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 37,00 9,49 33,00 0,40 0,30 0,20 0 1,90 0,90 0,30 - 0 9,19 0,30
con riduzione del 25% 30,12 9,49 27,048 0,300 0,225 0,150 6] 1,425 0,750 0,225 - 0 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 26,68 9,49 24,071 0,250 0,188 0,125 0 1,187 0,675 0,188 - 0 9,19 0,30
con riduzione del 50% 23,25 9,49 21,095 0,200 0,150 0,100 0 0,950 0,600 0,150 - 0 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,37 9,49 15,143 0,100 0,075 0,050 0 0,475 0,450 0,075 - 0 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 0 0,30 0 - 0 9,19 0,30
Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(%) CUAF oo =0,43-0,43=0
(*) MATERNITA" ... =0,46-0,46 =0
(*) DISOCCUPAZIONE........... =1,31-0,91 =0,40

(A) L'aliquota e fissata al 19,49%b6 (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

Imprese ARTIGIANE di pulizia (con piu di 15 dipendenti) - Aziende appaltatrici di servizi
presso aziende soggette alla CIGS

CSC 4.18.03 CA 5K
Aliquote Dettaglio voci contributive
o 'g Disoccupazione o ] o 5 5 E Dettaglio lavoratore
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Operai
generalita dei lavoratori 37,02 9,49 33,00 0,40 0,30 0,20 0 - 0,90 - 2,22 0 9,19 0,30
con riduzione del 25% 30,14 9,49 27,048 0,300 0,225 0,150 0 - 0,750 - 1,665 0 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 26,70 9,49 24,071 0,250 0,188 0,125 6] - 0,675 - 1,388 0 9,19 0,30
con riduzione del 50% 23,26 9,49 21,095 0,200 0,150 0,100 6] - 0,600 - 1,110 0 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,37 9,49 15,143 0,100 0,075 0,050 6] - 0,450 - 0,555 0 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 - 0,3 - 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 34,80 9,49 33,00 0,40 0,30 0,20 0 - 0,90 - - 0 9,19 0,30
con riduzione del 25% 28,47 9,49 27,048 0,300 0,225 0,150 6] - 0,750 - - 0 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 25,31 9,49 24,071 0,250 0,188 0,125 0 - 0,675 - - 0 9,19 0,30
con riduzione del 50% 22,15 9,49 21,095 0,200 0,150 0,100 6] - 0,600 - - 0 9,19 0,30
con riduzione del 75% 15,82 9,49 15,143 0,100 0,075 0,050 0 - 0,450 - - 0 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 - 0,30 - - 0 9,19 0,30
Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(%) CUAF oo =0,43-0,43=0
(*) MATERNITA" ... =0,46-0,46 =0
(*) DISOCCUPAZIONE........... =1,31-0,91 =0,40

(A) L'aliquota e fissata al 19,49%b0 (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

AGRICOLTURA

CSC 5.01.02
Aliquote Dettaglio voci contributive
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Impiegati
generalita dei lavoratori 34,47 8,84 32,30 0,37 0,30 - 0 1,50 - - - 0 8,84 -
con riduzione del 25% 28,06 8,84 26,435 0,278 0,225 - 0 1,125 - - - 0 8,84 -
con riduzione del 37,5% 24,86 8,84 23,503 0,231 0,188 - 0 0,937 - - - 0 8,84 -
con riduzione del 50% 21,66 8,84 20,570 0,185 0,150 - 0 0,750 - - - 0 8,84 -
con riduzione del 75% 15,25 8,84 14,705 0,093 0,075 - 0 0,375 - - - 0 8,84 -
con riduzione del 100% (A) 8,84 8,84 8,84 0,00 0 - 0 0 - - - 0 8,84 -
Impiegati a termine
generalita dei lavoratori 34,47 8,84 32,30 0,37 0,30 - 0 1,50 - - - 0 8,84 -
con riduzione del 25% 28,06 8,84 26,435 0,278 0,225 - 0 1,125 - - - 0 8,84 -
con riduzione del 37,5% 24,86 8,84 23,503 0,231 0,188 - 0 0,937 - - - 0 8,84 -
con riduzione del 50% 21,66 8,84 20,570 0,185 0,150 - 0 0,750 - - - 0 8,84 -
con riduzione del 75% 15,25 8,84 14,705 0,093 0,075 - 0 0,375 - - - 0 8,84 -
con riduzione del 100% (A) 8,84 8,84 8,84 0,00 0] - 0 0 - - - 0 8,84 -
Dirigenti
generalita dei lavoratori 32,97 8,84 32,30 0,37 0,30 - 0 - - - - 0 8,84 -
con riduzione del 50% 16,64 4,42 16,15 0,185 0,30 - 0 - - - - 0 4,42 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF = 0,43 -0,43 =0 ; (*) MATERNITA' = 0,43 - 0,43 = 0 ; (*) DISOCCUPAZIONE = 1,31 - 0,94 = 0,37

(A) L'aliquota e fissata al 18,84%0 (10% a carico del datore di lavoro e 8,84% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

CREDITO e ASSICURAZIONI
CSC 6.01.01, 6.01.02, 6.02.01

Aliquote Dettaglio voci contributive
o c Disoccupazione o ] < 5 5 -. | Dettaglio lavoratore
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Operai
generalita dei lavoratori 38,50 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - - 2,55 0,46 9,19 -
con riduzione del 25% 31,17 9,19 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 - - - 1,913 0,345 9,19 -
con riduzione del 37,5% 27,51 9,19 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 - - - 1,594 0,288 9,19 -
con riduzione del 50% 23,85 9,19 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 - - - 1,275 0,230 9,19 -
con riduzione del 75% 16,52 9,19 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 - - - 0,638 0,115 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0] 0 0 - - - 0 0 9,19 -
Impiegati
generalita dei lavoratori 35,95 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - - - 0,46 9,19 -
con riduzione del 25% 29,26 9,19 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 - - - - 0,345 9,19 -
con riduzione del 37,5% 25,92 9,19 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 - - - - 0,288 9,19 -
con riduzione del 50% 22,57 9,19 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 - - - - 0,230 9,19 -
con riduzione del 75% 15,88 9,19 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 - - - - 0,115 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0] 0 0 - - - - 0 9,19 -
Dirigenti
generalita dei lavoratori 35,95 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - - - 0,46 9,19 -
con riduzione del 50% 18,13 4,60 16,50 0,655 0,30 0,10 0,34 - - - - 0,23 4,60 -
Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF oo, = 2,48 - 1,80 = 0,68%.

Dal 1 luglio 2000, a seguito dell’istituzione del Fondo di solidarieta a sostegno del reddito, dell’occupazione e della riconversione e riqualificazione professionale, € dovuto un
contributo aggiuntivo per il finanziamento del fondo stesso pari allo 0,50% (0,375% a carico del datore di lavoro e 0,125% a carico del lavoratore) da calcolare sulla retribuzione
imponibile di tutti i lavoratori dipendenti con contratto a tempo indeterminato e da esporre nella denuncia uniEMens.

(A) L'aliquota e fissata al 19,19%b6 (10% a carico del datore di lavoro e 9,19% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

COMMERCIO INGROSSO e DETTAGLIO (aziende fino a 50 dipendenti) - CUAF intera
CSC 7.01.XX e 7.02.XX

Aliquote Dettaglio voci contributive
'c Disoccupazione I = = ._ | Dettaglio lavoratore
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Operai
generalita dei lavoratori 38,17 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - - 2,44 0,24 9,19 -
con riduzione del 25% 30,93 9,19 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 - - - 1,830 0,180 9,19 -
con riduzione del 37,5% 27,30 9,19 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 - - - 1,525 0,150 9,19 -
con riduzione del 40% (**) | 26,58 9,19 23,476 0,786 0,180 0,120 0,408 - - - 1,464 0,144 9,19 -
con riduzione del 50% 23,68 9,19 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 - - - 1,220 0,120 9,19 -
con riduzione del 75% 16,44 9,19 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 - - - 0,610 0,060 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0 0 0 - - - 0 0 9,19 -
Impiegati
generalita dei lavoratori 38,17 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - - 2,44 0,24 9,19 -
con riduzione del 25% 30,93 9,19 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 - - - 1,830 0,180 9,19 -
con riduzione del 37,5% 27,30 9,19 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 - - - 1,525 0,150 9,19 -
con riduzione del 40% (**) | 26,58 9,19 23,476 0,786 0,180 0,120 0,408 - - - 1,464 0,144 9,19 -
con riduzione del 50% 23,68 9,19 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 - - - 1,220 0,120 9,19 -
con riduzione del 75% 16,44 9,19 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 - - - 0,610 0,060 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0 0 0 - - - 0 0 9,19 -
Dirigenti
generalita dei lavoratori 35,73 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - - - 0,24 9,19 -
con riduzione del 50% 18,02 4,60 16,5 0,655 0,30 0,10 0,34 - - - - 0,12 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.

(*) CUAF ....cocoove.. = 2,48 - 1,80 = 0,68%.

(**) Imprese del settore commerciale e turistico ubicate nel centro-nord con meno di 15 dipendenti

(A) L'aliquota e fissata al 19,19%b6 (10% a carico del datore di lavoro e 9,19% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

COMMERCIO INGROSSO e DETTAGLIO (aziende fino a 50 dipendenti) - CUAF ridotta

CSC 7.01.XX e 7.02.XX CA 3V
Aliquote Dettaglio voci contributive
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Operai
generalita dei lavoratori 36,12 9,19 33,00 0,18 0,30 0,20 0 - - - 2,44 0 9,19 -
con riduzione del 25% 29,39 9,19 27,048 0,135 0,225 0,150 0 - - - 1,830 0 9,19 -
con riduzione del 37,5% 26,02 9,19 24,071 0,113 0,188 0,125 0 - - - 1,525 0 9,19 -
con riduzione del 40% (**) | 25,35 9,19 23,476 0,108 0,180 0,120 0 - - - 1,464 0 9,19 -
con riduzione del 50% 22,66 9,19 21,095 0,090 0,150 0,100 0 - - - 1,220 0 9,19 -
con riduzione del 75% 15,92 9,19 15,143 0,045 0,075 0,050 0 - - - 0,610 0 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0] 0 0 - - - 0 0 9,19 -
Impiegati
generalita dei lavoratori 36,12 9,19 33,00 0,18 0,30 0,20 0 - - - 2,44 0 9,19 -
con riduzione del 25% 29,39 9,19 27,048 0,135 0,225 0,150 0 - - - 1,830 0 9,19 -
con riduzione del 37,5% 26,02 9,19 24,071 0,113 0,188 0,125 0 - - - 1,525 0 9,19 -
con riduzione del 40% (**) | 25,35 9,19 23,476 0,108 0,180 0,120 0 - - - 1,464 0 9,19 -
con riduzione del 50% 22,66 9,19 21,095 0,090 0,150 0,100 0 - - - 1,220 0 9,19 -
con riduzione del 75% 15,92 9,19 15,143 0,045 0,075 0,050 0 - - - 0,610 0 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0] 0 0 - - - 0 0 9,19 -
Dirigenti
generalita dei lavoratori 33,68 9,19 33,00 0,18 0,30 0,20 0 - - - - 0 9,19 -
con riduzione del 50% 16,99 4,60 16,5 0,09 0,30 0,10 0 - - - - 0 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.

(*) CUAF =0,43 - 0,43 =0 ; (*) MATERNITA' = 0,24 - 0,24 = 0 ; (*) DISOCCUPAZIONE = 1,31 - 1,13 = 0,18

(**) Imprese del settore commerciale e turistico ubicate nel centro-nord con meno di 15 dipendenti

(A) L'aliguota é fissata al 19,19%b (10% a carico del datore di lavoro e 9,19% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

COMMERCIO INGROSSO e DETTAGLIO (aziende con pit di 50 e fino a 200 dipendenti) - CUAF

CSC 7.01.XX e 7.02.XX CA 3X ovvero 3X e 3J
Aliquote Dettaglio voci contributive
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Operai
generalita dei lavoratori 39,37 9,49 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - 0,90 0,30 2,44 0,24 9,19 0,30
con riduzione del 25% 31,90 9,49 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 - 0,750 0,225 1,830 0,180 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 28,17 9,49 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 - 0,675 0,188 1,525 0,150 9,19 0,30
con riduzione del 50% 24,43 9,49 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 - 0,600 0,150 1,220 0,120 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,96 9,49 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 - 0,450 0,075 0,610 0,060 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 - 0,30 0 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 39,37 9,49 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - 0,90 0,30 2,44 0,24 9,19 0,30
con riduzione del 25% 31,90 9,49 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 - 0,750 0,225 1,830 0,180 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 28,17 9,49 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 - 0,675 0,188 1,525 0,150 9,19 0,30
con riduzione del 50% 24,43 9,49 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 - 0,600 0,150 1,220 0,120 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,96 9,49 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 - 0,450 0,075 0,610 0,060 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0] 0 0 - 0,30 0 0 0 9,19 0,30
Dirigenti
generalita dei lavoratori 36,03 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - 0,30 - 0,24 9,19 -
con riduzione del 50% 18,17 4,60 16,5 0,655 0,30 0,10 0,34 - - 0,15 - 0,12 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF ..o = 2,48 - 1,80 = 0,68%.
(A) L'aliquota e fissata al 19,49%0 (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

COMMERCIO INGROSSO e DETTAGLIO (aziende con piu di 50 e fino a 200 dipendenti) - CUAF

CSC 7.01.XX e 7.02.XX CA 3X e 3V ovvero 3X, 3J e 3V
Aliquote Dettaglio voci contributive
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Operai
generalita dei lavoratori 37,32 9,49 33,00 0,18 0,30 0,20 0 - 0,90 0,30 2,44 0 9,19 0,30
con riduzione del 25% 30,36 9,49 27,048 0,135 0,225 0,150 0] - 0,750 0,225 1,830 0 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 26,88 9,49 24,071 0,113 0,188 0,125 6] - 0,675 0,188 1,524 0 9,19 0,30
con riduzione del 50% 23,41 9,49 21,095 0,090 0,150 0,100 0 - 0,600 0,150 1,220 0 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,45 9,49 15,143 0,045 0,075 0,050 6] - 0,450 0,075 0,610 0 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0] 0 0 0 - 0,30 0 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 37,32 9,49 33,00 0,18 0,30 0,20 0 - 0,90 0,30 2,44 0 9,19 0,30
con riduzione del 25% 30,36 9,49 27,048 0,135 0,225 0,150 6] - 0,750 0,225 1,830 0 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 26,88 9,49 24,071 0,113 0,188 0,125 0 - 0,675 0,188 1,524 0 9,19 0,30
con riduzione del 50% 23,41 9,49 21,095 0,090 0,150 0,100 6] - 0,600 0,150 1,220 0 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,45 9,49 15,143 0,045 0,075 0,050 0 - 0,450 0,075 0,610 0 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 - 0,30 0 0 0 9,19 0,30
Dirigenti
generalita dei lavoratori 33,98 9,19 33,00 0,18 0,30 0,20 0 - - 0,30 - 0 9,19 -
con riduzione del 50% 17,14 4,60 16,5 0,09 0,30 0,10 0 - - 0,15 - ¢} 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF =0,43 -0,43 =0 ; (*) MATERNITA' = 0,24 - 0,24 = 0 ; (*) DISOCCUPAZIONE = 1,31 - 1,13 = 0,18
(A) L'aliquota e fissata al 19,49%b0 (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

COMMERCIO INGROSSO e DETTAGLIO (aziende con pitl di 200 dipendenti) - CUAF intera

CSC 7.01.XX e 7.02.XX CA 3X ovvero 3X e 3Y
Aliquote Dettaglio voci contributive
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Operai
generalita dei lavoratori 39,37 9,49 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - 0,90 0,30 2,44 0,24 9,19 0,30
con riduzione del 25% 31,90 9,49 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 - 0,750 0,225 1,830 0,180 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 28,17 9,49 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 - 0,675 0,188 1,525 0,150 9,19 0,30
con riduzione del 50% 24,43 9,49 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 - 0,600 0,150 1,220 0,120 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,96 9,49 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 - 0,450 0,075 0,610 0,060 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 - 0,30 0 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 39,37 9,49 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - 0,90 0,30 2,44 0,24 9,19 0,30
con riduzione del 25% 31,90 9,49 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 - 0,750 0,225 1,830 0,180 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 28,17 9,49 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 - 0,675 0,188 1,525 0,150 9,19 0,30
con riduzione del 50% 24,43 9,49 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 - 0,600 0,150 1,220 0,120 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,96 9,49 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 - 0,450 0,075 0,610 0,060 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0] 0 0 - 0,30 0 0 0 9,19 0,30
Dirigenti
generalita dei lavoratori 36,03 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - 0,30 - 0,24 9,19 -
con riduzione del 50% 18,17 4,60 16,5 0,655 0,30 0,10 0,34 - - 0,15 - 0,12 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF ..o = 2,48 - 1,80 = 0,68%.
(A) L'aliquota e fissata al 19,49%0 (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

COMMERCIO INGROSSO e DETTAGLIO (aziende con pitl di 200 dipendenti) - CUAF ridotta

CSC 7.01.XX e 7.02.XX CA 3X e 3V ovvero 3X, 3Y e 3V
Aliquote Dettaglio voci contributive
o € Disoccupazione o © © 5 5 ¥ | Dettaglio lavoratore
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Operai
generalita dei lavoratori 37,32 9,49 33,00 0,18 0,30 0,20 0 - 0,90 0,30 2,44 0 9,19 0,30
con riduzione del 25% 30,36 9,49 27,048 0,135 0,225 0,150 6] - 0,750 0,225 1,830 0 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 26,88 9,49 24,071 0,113 0,188 0,125 0 - 0,675 0,188 1,524 0 9,19 0,30
con riduzione del 50% 23,41 9,49 21,095 0,090 0,150 0,100 6] - 0,600 0,150 1,220 0 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,45 9,49 15,143 0,045 0,075 0,050 0 - 0,450 0,075 0,610 0 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0 0 0 - 0,30 0 0 0 9,19 0,30
Impiegati
generalita dei lavoratori 37,32 9,49 33,00 0,18 0,30 0,20 6] - 0,90 0,30 2,44 ¢} 9,19 0,30
con riduzione del 25% 30,36 9,49 27,048 0,135 0,225 0,150 6] - 0,750 0,225 1,830 0 9,19 0,30
con riduzione del 37,5% 26,88 9,49 24,071 0,113 0,188 0,125 6] - 0,675 0,188 1,524 0 9,19 0,30
con riduzione del 50% 23,41 9,49 21,095 0,090 0,150 0,100 0 - 0,600 0,150 1,220 0 9,19 0,30
con riduzione del 75% 16,45 9,49 15,143 0,045 0,075 0,050 6] - 0,450 0,075 0,610 0 9,19 0,30
con riduzione del 100% (A) 9,49 9,49 9,19 0 0] 0 0 - 0,30 0 0 0 9,19 0,30
Dirigenti
generalita dei lavoratori 33,98 9,19 33,00 0,18 0,30 0,20 0 - - 0,30 - 0 9,19 -
con riduzione del 50% 17,14 4,60 16,5 0,09 0,30 0,10 6] - - 0,15 - 0 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF = 0,43 - 0,43 =0 ; (*) MATERNITA' = 0,24 - 0,24 = 0 ; (*) DISOCCUPAZIONE = 1,31 - 1,13 = 0,18

(A) L'aliquota e fissata al 19,49%0 (10% a carico del datore di lavoro e 9,49% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

PUBBLICI ESERCIZI - CUAF intera
CSC 7.05.01 con CA 9P

CSC 7.05.02
Aliquote Dettaglio voci contributive
o € Disoccupazione o © © 5 5 -. | Dettaglio lavoratore
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Operai
generalita dei lavoratori 38,94 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - - 3,21 0,24 9,19 -
con riduzione del 25% 31,50 9,19 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 - - - 2,408 0,180 9,19 -
con riduzione del 37,5% 27,78 9,19 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 - - - 2,006 0,150 9,19 -
con riduzione del 40% (**) 27,04 9,19 23,476 0,786 0,180 0,120 0,408 - - - 1,926 0,144 9,19 -
con riduzione del 50% 24,07 9,19 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 - - - 1,605 0,120 9,19 -
con riduzione del 75% 16,63 9,19 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 - - - 0,803 0,060 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0 0 0 - - - 0 0 9,19 -
Impiegati
generalita dei lavoratori 38,94 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - - 3,21 0,24 9,19 -
con riduzione del 25% 31,50 9,19 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 - - - 2,408 0,180 9,19 -
con riduzione del 37,5% 27,78 9,19 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 - - - 2,006 0,150 9,19 -
con riduzione del 40% (**) 27,04 9,19 23,476 0,786 0,180 0,120 0,408 - - - 1,926 0,144 9,19 -
con riduzione del 50% 24,07 9,19 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 - - - 1,605 0,120 9,19 -
con riduzione del 75% 16,63 9,19 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 - - - 0,803 0,060 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0] 0 0 - - - 0 0 9,19 -
Dirigenti
generalita dei lavoratori 35,73 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - - - 0,24 9,19 -
con riduzione del 50% 18,02 4,60 16,5 0,655 0,30 0,10 0,34 - - - - 0,12 4,60 -
Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF oo, = 2,48 - 1,80 = 0,68%.

(**) Imprese del settore commerciale e turistico ubicate nel centro-nord con meno di 15 dipendenti
(A) L'aliquota e fissata al 19,19%0 (10% a carico del datore di lavoro e 9,19% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

PUBBLICI ESERCIZI - CUAF ridotta
CSC 7.05.01 con CA 9P e 3V
CSC 7.05.02 con CA 3V

Aliquote Dettaglio voci contributive
o € Disoccupazione o © © 5 5 ¥ | Dettaglio lavoratore
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Operai
generalita dei lavoratori 36,89 9,19 33,00 0,18 0,30 0,20 0 - - - 3,21 0 9,19 -
con riduzione del 25% 29,97 9,19 27,048 0,135 0,225 0,150 0 - - - 2,408 0 9,19 -
con riduzione del 37,5% 26,50 9,19 24,071 0,113 0,188 0,125 0] - - - 2,006 0 9,19 -
con riduzione del 40% (**) 25,81 9,19 23,476 0,108 0,180 0,120 0 - - - 1,926 0 9,19 -
con riduzione del 50% 23,04 9,19 21,095 0,090 0,150 0,100 0 - - - 1,605 0 9,19 -
con riduzione del 75% 16,12 9,19 15,143 0,045 0,075 0,050 0] - - - 0,803 0 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0] 0 0 - - - 0 0 9,19 -
Impiegati
generalita dei lavoratori 36,89 9,19 33,00 0,18 0,30 0,20 0 - - - 3,21 0 9,19 -
con riduzione del 25% 29,97 9,19 27,048 0,135 0,225 0,150 0 - - - 2,408 0 9,19 -
con riduzione del 37,5% 26,50 9,19 24,071 0,113 0,188 0,125 0] - - - 2,006 0 9,19 -
con riduzione del 40% (**) 25,81 9,19 23,476 0,108 0,180 0,120 0 - - - 1,926 0 9,19 -
con riduzione del 50% 23,04 9,19 21,095 0,090 0,150 0,100 0 - - - 1,605 0 9,19 -
con riduzione del 75% 16,12 9,19 15,143 0,045 0,075 0,050 0 - - - 0,803 0 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0] 0 0 - - - 0 0 9,19 -
Dirigenti
eneralita dei lavoratori 33,68 9,19 33,00 0,18 0,30 0,20 0 - - - - 0 9,19 -
9 )
con riduzione del 50% 16,99 4,60 16,5 0,09 0,30 0,10 0 - - - - 0 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.

(*) CUAF =0,43 - 0,43 =0 ; (*) MATERNITA' =

0,24 - 0,24 = 0 ; (*) DISOCCUPAZIONE = 1,31 - 1,13 = 0,18

(**) Imprese del settore commerciale e turistico ubicate nel centro-nord con meno di 15 dipendenti

(A) L'aliquota e fissata al 19,19%0 (10% a carico del datore di lavoro e 9,19% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,

I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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Aliquote contributive in vigore dal 1 gennaio 2012

TERZIARIO (attivita varie)

CSC 7.07.08
Aliguote Dettaglio voci contributive
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Operai
generalita dei lavoratori 38,17 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - - 2,44 0,24 9,19 -
con riduzione del 25% 30,93 9,19 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 - - - 1,830 0,180 9,19 -
con riduzione del 37,5% 27,30 9,19 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 - - - 1,525 0,150 9,19 -
con riduzione del 50% 23,68 9,19 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 - - - 1,220 0,120 9,19 -
con riduzione del 75% 16,44 9,19 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 - - - 0,610 0,060 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0 0 0 - - - 0 0 9,19 -
Impiegati
generalita dei lavoratori 38,17 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - - 2,44 0,24 9,19 -
con riduzione del 25% 30,93 9,19 27,048 0,983 0,225 0,150 0,510 - - - 1,830 0,180 9,19 -
con riduzione del 37,5% 27,30 9,19 24,071 0,819 0,188 0,125 0,425 - - - 1,525 0,150 9,19 -
con riduzione del 50% 23,68 9,19 21,095 0,655 0,150 0,100 0,340 - - - 1,220 0,120 9,19 -
con riduzione del 75% 16,44 9,19 15,143 0,328 0,075 0,050 0,170 - - - 0,610 0,060 9,19 -
con riduzione del 100% (A) 9,19 9,19 9,19 0 0] 0 0 - - - 0 0 9,19 -
Dirigenti
generalita dei lavoratori 35,73 9,19 33,00 1,31 0,30 0,20 0,68 - - - - 0,24 9,19 -
con riduzione del 50% 18,02 4,60 16,5 0,655 0,30 0,10 0,34 - - - - 0,12 4,60 -

Esonero previsto per il settore: 1,80%b.
(*) CUAF ..o = 2,48 - 1,80 = 0,68%.

(A) L'aliquota é fissata al 19,19%b (10% a carico del datore di lavoro e 9,19% a carico del lavoratore), qualora la legislazione vigente preveda, a carico del datore di lavoro,
I'assolvimento dell'obbligazione contributiva nella misura pari a quella degli apprendisti.
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